
  

HAZIRLAYAN 
ONAYLAYAN 

  

Avukat Hukuk Müşaviri V. 

 

Sıra 

No 
Faaliyet İş Akışı Sorumlular 

Sürece Dahil Olan İç 

/ Dış Birimler 
Doküman / Kayıt / Mevzuat 

1 
Soruşturma dosyası ilgili birimlerden üst yazı 

ekinde gönderilir. 

Avukat 

Birim Amiri 

İdari Büro F 

akülte/Enstitü/Y 

üksekokul/ 

Meslek 

Yüksekokulu 

EBYS (Elektronik Belge Yönetim Sistemi) 2547 
sayılı Kanun'un 53 üncü maddesi ile 657 sayılı 
Kanun'un 125 inci maddesi 

2 
Soruşturma dosyasının hukuka uygunluk 

denetimi yapılır. 

Avukat 

Birim Amiri 
İdari Büro 

EBYS (Elektronik Belge Yönetim Sistemi) 2547 

sayılı Kanun'un 53 üncü maddesi ile 657 sayılı 

Kanun'un 125 inci maddesi 

3 

Soruşturma kanuna uygun değilse dosya ilgili 

birime iade edilir. Düzeltilen dosya Rektörlüğe 

teslim edilir. 

Avukat 

Birim Amiri 

İdari Büro 

Rektörlük 

EBYS (Elektronik Belge Yönetim Sistemi) 2547 

sayılı Kanun'un 53 üncü maddesi ile 657 sayılı 

Kanun'un 125 inci maddesi 

4 
Soruşturma kanuna uygun ve hakkında 

soruşturma açılan kişi/kişiler disiplin cezası 

almış ve cezaya itirazları yoksa dosya üst yazı 

ekinde Personel Daire Başkanlığına gönderilir. 

Avukat 

Birim Amiri 

İdari 

Büro/Personel 

Daire Başkanlığı 

EBYS (Elektronik Belge Yönetim Sistemi) 2547 

sayılı Kanun'un 53 üncü maddesi ile 657 sayılı 

Kanun'un 125 inci maddesi 

5 

Soruşturma kanuna uygun ve hakkında 

soruşturma açılan kişi/kişiler aylıktan kesme 

ve kademe ilerlemesi cezası almış ve cezaya 

itirazları varsa, söz konusu cezalara itiraz 

Üniversite Disiplin Kurulu tarafından 

değerlendirilir. 

Avukat 

Birim Amiri 

İdari Büro/ 

Üniversite 

Disiplin Kurulu 

EBYS (Elektronik Belge Yönetim Sistemi) 2547 
sayılı Kanun'un 53 üncü maddesi ile 657 sayılı 
Kanun'un 125 inci maddesi 

6 
Karar ilgiliye tebliğ edilir. Dosya Personel 

Daire Başkanlığına gönderilir. 

Avukat 

Birim Amiri 

İdari 

Büro/Rektörlük 

/Personel Daire 

Başkanlığı/ 

Üniversite 

Akademik ve İdari 

Personel 

EBYS (Elektronik Belge Yönetim Sistemi) 2547 
sayılı Kanun'un 53 üncü maddesi ile 657 sayılı 
Kanun'un 125 inci maddesi 
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